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REGRA BODIVA N.° 1/21
CODIGO DEONTOLOGICO

PREAMBULO

Enguanto sociedade gestora de mercados regulamentados, a bolsa
de Divida e Valores de Angola - Sociedade Gestora de Mercados
Regulamentados, SA. (doravante “BODIVAY) tem como missdo
asseqgurar a reqgularidade de funcionamento, a transparéncia, a
credibilidade e a seguranca dos mercados regulamentados por si
geridos, observando e promovendo a observacdo de rigorosos e
elevados padrdes de éticq, integridade e profissionalismo.

No estrito cumprimento do disposto no artigo 34.° do Regime Juridico
das Sociedades Gestoras de Mercados Regulamentados e de
Servicos Financeiros sobre Valores Mobilidrios (doravante
‘RISGMRSFVM”), aprovado pelo Decreto Legislativo Presidencial n°e
6/13, de 10 de Outubro, compete a BODIVA elaborar e aprovar um
Codigo Deontoldgico ao qual ficam sujeitos: (i) os membros dos seus
orgdos sociais; (i) os seus trabalhadores; (i) os membros dos
mercados por si geridos e (iv) quaisquer entidades que intervenham
nos mercados por si geridos ou que tenham acesso as instalacdes
desses mercados ou sistemas geridos pela sociedade, quanto aos
deveres relacionados com essa intervencdo ou acesso.

Nos termos acima referidos, o Codigo Deontologico da BODIVA deve
regular, nomeadamente: () as medidas de defesa dos mercados
regulamentos por si geridos; (i) a politica da instituicGo de prevencdo
e gestdo de conflitos de interesses; (i) os terrmos em gue as pessods
e instituicbes a elas sujeitas podem transaccionar instrumentos

financeiros negociados em mercado por si gerido; (iv) as regras
4
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relativas ao exercicio de funcdes e a detencdo de participacodes
guadlificadas pelos membros dos seus orgdos sociais noutras
entidades, destinadas a prevenir a ocorréncia de conflitos de
interesses; (v) os padrbes de diligéncia e aptiddo profissional que
devem ser observados em todas as suas actividades e (vi) das
sancdes adequadas a gravidade da infraccdo disciplinar.

A fim de assegurar a plena conformidade com o agui disposto, a
BODIVA define no referido codigo rigorosos e elevados padrdes de
actuacdo a serem seqguidos pelos seus destinatdrios relativamente
aos seus deveres de integridade e honestidade, de cuidado e
diligéncia, de cooperacdo e transparéncia, de segredo, entre outros,
proporcionando, desta forma, cos seus destinatdrios, o©
conhecimento dos principios e regras gue devem nortear toda a sua
actuacgo.

Assim, ao abrigo do disposto no artigo 36.° do Codigo dos Valores
Mobilidrios, aprovado pela Lei n° 22/15, de 31 de Agosto, nas alineas
a), b) e ¢ do n® 2 do artigo 17° e no artigo 34°, ambos do
RJIJSGMRSFVM e nas alineas a), b) e ¢) do n° 2 do artigo 20° do
Estatuto Social da BODIVA, & aprovado o seguinte Cddigo
Deontoldgico:

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 1.°

(Objecto)
1. O presente Codigo visa estabelecer os principios de actuacdo e
as normas de ética e conduta no exercicio da actividade
profissional dos membros dos orgdos sociais da BODIVA dos seus
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trabalhadores, dos Membros BODIVA e de guaisguer entidades

gue intervenham nos mercados por si geridos.

2. O cumprimento das regras estabelecidas pelo presente Codigo

ndo dispensa os seus destinatdrios do cumprimento das demais

disposicdes legais e regulamentares aplicaveis.

Artigo 2.°
(Ambito)

O presente Codigo aplica-se a todos os membros dos orgdos sociais
da BODIVA, aos seus trabalhadores e aos Membros BODIVA, bem
como qualguer entidade gue intervenha nos mercados ou que tenha

acesso

as instalacdes dos mercados ou sistermas por si geridos,

guanto aos deveres relacionados com essa intervencdo ou acesso

(colectivamente designados por “destinatdrios”).

Artigo 3.°
(Objectivos)

O presente Codigo visa:

a

D)

€)

Garantir a clarificacGo e harmonizacdéo dos padrbes de
referéncia aplicdveis as funcdes, actividades ou grupos
profissionais destinatdrios do mesmo, auxiliando a tomada
de decisdo face a dilemas eticos;

Formalizar e divulgar os valores, principios de actuacdo e
normas de ética e conduta profissionais gue norteiam a
actividade dos mercados regulamentados geridos pela
BODIVA; e

Contribuir para a promocdo de uma cultura organizacionadl
de conformidade com a legislacdo e regulamentacdo
aplicaveis, berm como com os valores e principios adoptados.
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Artigo 4.°

(Valores)
A actividade e a conduta dos destinatdrios do presente Codigo
deve pautar-se pelo respeito pelos principios da legalidade, boa-
fé, responsabilidade, rigor, transparéncia, lealdade, integridade,
profissiondalismo e confidencialidade, de forma a assegurdr d
regularidade de funcionamento, a transparéncia, a credibilidade e
a seguranca do mercado de valores mobilidrios e instrumentos

derivados.

CAPITULO I
DISPOSICOES ESPECIAIS

Artigo 5.°
(Principios gerais)
Os destinatdrios do presente Cddigo devem pautar a sua
actuacdo pelos mais elevados e rigorosos padrdes de valores
eticos, cumprindo as suas obrigacdes de forma profissiondl,
responsdvel e zelosa, procurando, quaisquer gue sejam as
circunstdncias, a exceléncia de desempenho.

Artigo 6.°
(Deveres gerais)
No exercicio das suas actividades, funcbes e competéncias, os
destinatdrios do presente Codigo devem, nomeadamente:

a) Actuar de modo honesto e justo, agindo com integridade e
rectiddo, procurando satisfazer o interesse geral e evitando
toda e qualguer vantagem pessoal, quer para si, quer para
terceiros;
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b) Agir com prudéncia, cuidado e diligéncia relativamente a
todos os assuntos submetidos & sua apreciacdo;

C) Ser idoneo e possuir experiéncia adequada ao desempenho
das respectivas funcdes, bem como actuar com
competéncia técnica, legal e moral;

d) Actuar com respeito, ndo discriminando ou permitindo
gualguer tipo de discriminacdo;

e) Gerir os activos patrimoniais proprios e de terceiros que lhe
sejam confiados, assegurando a sua proteccdo e
salvaguardando o seu respectivo valor;

P Actuar em total conformidade com o previsto na legislacdo
e regulamentacdo aplicdveis, ndo praticando quaisquer
actos susceptiveis de pdr em risco a regularidade de
funcionamento, a transparéncia, a integridade, a credibilidade
e a seguranca do mercado de valores mobilidrios e
instrumentos derivados;

Q) Prestar as autoridades competentes toda a colaboracdo ao
seu alcance;

N) Expressar-se com veracidade nas suas relacdes e contribuir
para a clarificacdo da verdade;

D Guardar, proteger e preservar, sob rigoroso sigilo, toda a
informacdo confidencial de que tenham conhecimento no
exercicio das suas funcoes;

D Observar elevados padrbes de ética e integridade, de
conduta no mercado e de correccdo na negociacdo;

8
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Abster-se de praticar qualquer acto ou de adoptar qualguer
comportamento susceptivel de afectar a reputacdo dos
Mercados BODIVA ou que se possa caracterizar como um
acto de concorréncia desledal

Relatar de forma transparente o seu desempenho, tendo em
consideracdo os deveres legais e as necessidades das partes
interessadas; e

m) Abster-se de praticar qualguer acto ou conduta fraudulenta

Oou que induza em erro.

Artigo 7.°

(Membros dos érgdos sociais e trabalhadores da BODIVA)

1 Aos

membros dos orgdos sociais da BODIVA e aos seus

trabalhadores é vedado:

a

®))

o)

o))

e)

Utilizar informacdes de gue disponham em virtude do
exercicio da sua actividade, beneficiando a si proprio ou a
terceiros em operacdes redlizadas em qualguer mercado
regulamentado;

Aceitar e receber, em seu nome ou de terceiro, comissdo ou
gratificacdo pessodal, valendo-se do cargo ou funcdo gue
exerce;

Obter ou conceder qualguer espécie de vantagem aos
Membros BODIVA;

Manifestar-se publicamente em nome da BODIVA sem estar
para tal autorizado ou habilitado;

Actuar de forma incompativel com os padrbes éticos e
socialmente aceites que se possam repercutir de forma
negativa para a imagem da BODIVA,

O
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D Emitir qualguer recomendacdo de investimento sobre
iNnstrumentos financeiros negociados nos Mercados BODIVA,

Q) Frequentar sistematicamente casas de jogo de fortuna e
azar, incluindo as suas versdes electronicas, gue
consubstanciem um elevado risco de adicdo;

n) Promover apostas pessoaqis sobre varidveis de gualguer
naturezag;

D Exercer actividade profissional sob o efeito de substdncias
aditivas gue sejam susceptiveis de alterar a capacidade de
deliberar de forma consciente; e

D Negociar, para a carteira propria ou por interposta pessoaq,
instrumentos financeiros derivados em gualquer Mercado
BODIVA, com excepcdo de operacdes comprovadamente de
cobertura de riscos.

D Estdo sujeitas G comunicacdo prévia, ao Conselho de
Administracdo, as seqguintes operacdes ou actos, realizadas pelos
membros dos orgdos sociais e/ou pelos trabalhadores da
BODIVA:

a) Negociacdo de valores mobilidrios negociados em gualguer
mercado regulamentado, gerido ou ndo pela BODIVA;

b) Negociacdo de qualguer instrumento financeiro derivado
de cobertura de risco;

C) Aquisicdo ou manutencdo de quaisquer participacdes
sociais gue, pela sua dimensdo, impligue uma participacdo
directa ou indirecta na gestdo da sociedade, incluindo a
nomeacdo dos membros dos orgdos sociais; e

10
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d) A redlizacdo de quaisguer actividades remuneradas.

3 Est@o sujeitas G comunicacdo a posteriori ao Conselho de
Administracdo, as operacdes redlizadas pelos membros dos
orgdos sociais da BODIVA nomeadamente:

a) As dlienacdes de valores mobilidrios negociados em
gualguer mercado regulamentado, gerido ou ndo pela
BODIVA; e

b) As aquisicdes em ofertas publicas de valores mobilidrios.

4. Estdo sujeitas G comunicacdo a posteriori G CMC, as seguintes
operacdes ou actos, readlizados pelos administradores ndo
executivos e membros do Conselho Fiscal da BODIVA:

a) As transaccdes sobre os valores mobilidrios e instrumentos
financeiros  derivados negociados nos  mercados
regulamentados geridos pela BODIVA; e

D) As actividades remuneradas que sejam prestadas d
membros dos mercados geridos pela BODIVA.

5 Os membros dos orgdos sociais da BODIVA ndo podem intervir
em gualquer operacdo, negociacdo ou apreciacdo de questdes
em que estejam envolvidas sociedades em que detenham
participacdes qualificadas.

Artigo 8.°
(Carteira propria da BODIVA)
A BODIVA detem uma carteira propria de instrumentos financeiros,
susceptiveis de serem transaccionados em  mercados
regulamentados por si geridos, devendo, para o efeito, observar
Os padrbes e critérios estabelecidos em politicas e normas

internas de segregacdo de funcdes que impecam o surgimento de
il
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conflitos de interesses, em conformidade com os principios do

presente Codigo.

Artigo 9.°
(Membros BODIVA)

1. Os Membros BODIVA devem, no seu relacionamento com a

BODIVA, actuar de modo cooperante, honesto e verdadeiro, ndo

iNnduzindo em erro ou ocultando da mesma qualguer assunto ou

informacdo relevante, assim que tome conhecimento do (@)

mesmo (@), ou tenha fortes indicios da sua potencial ocorréncia.

2. Os Membros BODIVA devem, em especial:

a

o))

C)

d

e)

$

Responder de forma completa e atempada a todos os
pedidos de informacdo submetidos pela BODIVA;

Notificar de imediato a BODIVA sobre qualguer assunto gue
entendam dizer respeito ao dmbito de actividades dos
Mercados BODIVA,;

Actuar em absoluto respeito pelos interesses legitimos dos
seus clientes;

Pautar o seu relacionamento com o mercado por uma
conduta ética e profissionalmente irrepreensivel;

Adoptar os procedimentos necessdrios para garantir que
todo o seu pessoal envolvido nas suas actividades
profissionais relacionadas com a BODIVA € adequado,
devidamente formado e convenientemente supervisionado;

Executar e avaliar periodicamente praticas e
procedimentos de controlo interno gue proporcionem um
amplo e actuadlizado conhecimento sobre a condicdo

12
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economico-financeira e as caracteristicas operacionais dos
seus clientes;

Q) Executar as ordens com a maior diligéncia, com rigorosdad
observdancia da sua prioridade e em conformidade com as
instrucdes dos seus clientes;

N) Manter sigilo sobre as operacdes realizadas e sobre outros
dados e informacdes dos seus clientes a gue venham a ter
acesso No exercicio das suas funcoes, independentemente
da sua fonte, estando obrigados a ndo divulgar essa
informacdo a terceiros e a ndo a utilizar para fins diversos
dos compreendidos no normal exercicio da respectiva
funcao;

D Apresentar aos seus clientes informacdes sobre o
funcionamento e as caracteristicas dos Mercados BODIVA
e sobre o sistema de negociacdo da BODIVA, bem como
sobre os procedimentos para o cumprimento das ordens e
OS riscos envolvidos nas operacdes redalizadas;

) Colocar & disposicdo dos seus clientes, antes do inicio das
respectivas operacdes, inforrmacdo sobre as regras e os
pardmetros de actuacdo por eles estabelecidos; e

k) Fornecer aos seus clientes toda a documentacdo relativa
as operacdes por si redlizadas, imediatamente apds a sua
realizacdo.

3 Os Membros BODIVA ndo se devem pronunciar de forma
pejorativa, de modo a prejudicar a imagem da BODIVA ou de
terceiros.
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4. Os Membros BODIVA devem instituir um regime aplicavel as
transaccées redlizadas pelos membros dos seus orgdos sociais
e/ou pelos seus trabalhadores, nos Mercados BODIVA, que sejq,
pelo menos, equivalente ao instituido pela BODIVA nos termos do
disposto no n° 2 do presente artigo.

Artigo 10.°
(Controlo interno)

1. Os Membros BODIVA sd8o responsdveis por assegurar d
implementacdo e a manutencdo de um sistema de controlo
interno seguindo os conceitos reconhecidos e aceites a nivel
internacional.

2. Os Membros BODIVA e guaisquer entidades que intervenham nos
Mercados BODIVA devem desenvolver, implementar e manter um
sistema de controlo interno adeguado e eficaz, de modo a
garantir:

a) Um desempenho eficiente e rentdvel da sua actividade a
medio e longo prazos;

D) A existéncia de inforrmacdo financeira e de gest@o completa,
pertinente, fiavel e tempestiva; e

c) O cumprimento das leis e regulamentos aplicdveis G sua
actividade.

3. O sisterma de controlo interno deve, entre outros, permitir o fiel
cumprimento das ordens recebidas dos clientes, assim como a
conciliacdo periodica relativamente aos seguintes factos:

a) Registo, prazo de validade, procedimento de recusq,
prioridade, execucdo, distribuico e cancelamento das
ordens recebidas pelos clientes;

14
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b) Importdncias recebidas ou pagas aos clientes; e
C) Autorizacdo para a execucdo de operacdes de recompra.

4. O sistema de controlo interno dos Membros BODIVA deve incluir,
entre outros componentes, mecanismos de gest&o do risco pre e
pOs-negociacdo gue sejam apropriados a natureza, dimensdo e
complexidade dos seus negocios.

Artigo 11.°
(Uso de informacao privilegiada)

1. Os destinatdrios do presente Cddigo ndo podem redlizar
operacdes com valores mobilidrios, directa ou indirectamente, em
nome proprio ou de terceiros, fazendo uso de informacdo
privilegiada ou em situac@o de conflito de interesses.

2. Para efeitos do presente Cdodigo e sem prejuizo do previsto na
legislacGo e regulamentacdo aplicdveis, entende-se por
informacdo privilegiada toda a informacdo ndo tornada publica
gue, sendo precisa e dizendo respeito, directa ou indirectamente,
a qgualguer emitente ou a valores mobilidrios ou outros
instrumentos financeiros, seria idonea, se Ihe fosse dada
publicidade, para influenciar de maneira sensivel o seu preco no
mercado.

3 Alinformacdo privilegiada abrange os factos ocorridos, existentes
ou razoavelmente previsiveis, independentemente do seu grau de
formalizacdo que, por serem susceptiveis de influir na formacdo
dos precos dos valores mobilidgrios ou dos instrumentos
financeiros, qualguer investidor razodvel poderia normalmente
utilizar, se os conhecesse, para basear, no todo ou em parte, as
suas decisdes de investimento.

15
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4. Os destinatdrios do presente Cddigo que disponham ou tenham
acesso a informacdo privilegiada devem abster-se de a transmitir
ou de a utilizar em beneficio proprio ou de terceiros.

5. Sem prejuizo do disposto do ndmero anterior, os destinatdrios do
presente Codigo devem igualmente:

a) Gerir a informacdo com o objectivo de assegurar d
proteccdo da sua respectiva integridade e
confidencialidade;

b) Manter as informacdes sob reservag, sempre gue tenham
conhecimento de factos susceptiveis de poder influenciar,
de modo relevante, as actividades da BODIVA; e

c) Utilizar a informacdo a gue tenham acesso apends no
ambito da finalidade para a qual foi obtidg, respeitando os
interesses do investidor e da BODIVA.

6. Quem esteja na posse de informacdo privilegiada nGo pode:

a) Transmitir essa informacdo fora do dmbito normal das suas
funcoées; e

b) Utilizar essa informacdo para, concretamente, negociar,
aconselhar alguém a negociar e/ou ordenar, para si ou parad
outrem, directa ou indirectamente, a subscricdo, aquisicdo,
venda ou troca de valores mobilidrios ou outros
instrumentos financeiros.

Artigo 12.°
(Manipulacdo de mercado)
1. Os destinatadrios do presente Codigo devem abster-se de praticar
guaisquer actos gue, pela sua natureza ou consequéncias, sejam

passiveis de alterar artificialmente o regular funcionamento dos
16
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Mercados BODIVA incluindo, mas ndo se limitando, as seguintes
condutas:

a) Divulgacdo de iNnformacdes  falsas, Incompletas,
exageradas ou tendenciosas;

b) Redlizacdo de operacdes de natureza ficticia; e
C) Execucdo de outras prdticas fraudulentas.
2. Constituem excepcdes a proibicdo estipulada no ndimero anterior:

a) As operacdes de estabilizacdo de precos, guando sejam
efectuadas nas condicdes legalmente permitidas;

D) As operacdes de fomento de mercado redlizadas nos
termos da lei; e

c) As prdticas de mercado aceites cuja identificacdo,
divulgacdo e comunicacdo seja redlizada nos termos da
lel.

3 Para efeitos do presente artigo, entende-se por prdticas
manipuladoras:

@) Transacgoes ficticias: prdatica gue consiste em efectuar
transaccdes em que ndo hd qualquer alteracdo do
beneficiario econdmico do instrumento  financeiro
transaccionado;

b) Pintar a fita: prdtica que consiste em efectuar uma
transaccdo ou uma série de transaccdes gue adqguirem
visibilidade através de meios acessiveis ao publico, de
forma a dar a impressdo enganosa de actividade ou
movimentacdo do preco de um determinado instrumento
financeiro;

17
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c) Encontro impréprio de ordens: prdtica que consiste na
introducdo temporalmente proxima, pela mesma pessod
ou por pessoas diferentes agindo em concertacdo, de
ordens de compra e de venda com O Mesmo preco e
guantidade (@ menos que as transaccdes sejam legitimas
por serem efectuadas no dmbito do que € permitido pelas
regras do mercado em causa),

d) Introducdo de ordens sem intencdo de as executar:
pratica que consiste na introducdo de ordens,
especialmente em sistemas de negociacdo electronicos, @
um preco mais alto ou mais baixo do gue a oferta de
venda ou de compra anterior, cuja intencdo ndo € que a
ordem seja executada, mas sim dar a impressdo gue existe
oferta ou procura daguele instrumento financeiro;

e) Marcacao do preco de fecho: prdtica que consiste na
compra ou venda de instrumentos financeiros na altura do
fecho do mercado, de forma a influenciar a determinac@o
do preco de fecho, em particular, guando este constitui o
preco de referéncia;

) Concertacdo na sequéncia de oferta publica de
subscricdo: prdtica que consiste na concertacdo entre
pessoas que adguiriram instrumentos financeiros numMmMa
oferta publica de subscricdo, no sentido de adguirirem
mMais instrumentos assim gue se inicia a sua negociacdo
em mercado, por forma a fixar o seu preco num nivel
artificial, gerando interesse dos restantes investidores,
efectuando, de seqguida, operacdes de vendg;

g) Abuso de posicdo dominante: prdatica que consiste na
actuacdo de alguém gue, tendo uma influéncia significativa
18
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sobre a oferta ou procura de determinado instrumento
financeiro, aproveita-se dessa possibilidade de forma a
distorcer o preco de referéncia para o cumprimento de
obrigacdes decorrentes de operacdes sobre aqueles
iNnstrumentos financeiros;

n) Sustentacdo do preco: prdtica normalmente levada a
cabo por emitentes ou por entidades gue os controlam,
consistindo na realizacdo de transaccdes ou emissdo de
ordens de forma a impedir gue o preco desca abaixo de
um determinado nivel (poréem, esta prdtica distingue-se da
redlizacdo de transaccdes no dmbito de programas de
recompra de accdes proprias ou de estabilizacdo, na
medida em qgue as referidas transaccdes sejam
efectuadas dentro das condicdes legalmente permitidas);

) Controlo do diferencial entre a compra e a venda:
prdatica gue consiste na actuacdo de intermedidrios
financeiros que, concertadamente e aproveitando o seu
poder de mercado, designadamente pela auséncia de
concorrentes, introduzirem ordens com © objectivo de
alterar o diferencial ou manté-lo a um nivel artificial;

) Manipulacdo inter-mercados: prdtica que consiste em
efectuar transaccdes sobre um instrumento financeiro
num Mmercado de forma a influenciar o seu preco ou o de
um instrumento financeiro com ele relacionado noutro
mercado (0 gue pode ser redlizado, designadamente,
atraves de uma estrategia de marcacdo do preco de
fecho);

k) Disseminacdo de informacao falsa ou enganosa: prdtica
qgue, através da comunicacdo social, incluindo a internet ou
19
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gualguer outro meio, tem por objectivo a divulgacdo de
iNnformacdo com a intencdo de produzir uma alteracdo no
preco de um instrumento financeiro, podendo ainda ser
articulada com transaccdes sobre os instrumentos
financeiros visados pela informacdo ou  instrumentos
financeiros com eles relacionados;

) Compra seguida de disseminacdo de informacdo falsa e
de venda: prdtica que consiste em adquirir uma posicdo
longa num instrumento financeiro e posteriormente
disseminar informacdo enganosa de natureza positiva
acerca do referido instrumento financeiro com o objectivo
de produzir um aumento do seu preco em mercado e o
iNnteresse dos demais investidores, sendo a posicdo
alienada neste exacto momento;

m)Venda seguida de disseminacdo de informacao falsa e
de compra: prdtica oposta a alinea anterior e gue consiste
Nna assuncdo de uma posicdo curta num instrumento
financeiro e posterior disseminacdo de inforrmacdo
enganosa negativa com o objectivo de fazer baixar o
preco do referido instrumento financeiro, sendo a posicdo
fechada neste exacto momento, obtendo-se ganhos na
diferenca entre o preco de venda e o posterior preco de
compra;

n) Abrir uma posicado e fechd-la imediatamente apdés a sua
divulgacdo: prdtica normalmente desenvolvida por
gestores de carteiras e outros grandes investidores cujas
decisbes de investimento s@o normalmente tidas em
consideracdo pelos outros investidores como  sinais
relevantes da dindmica do mercado, e gue consiste em tais

20
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investidores venderem a sua posicdo imediatamente apds
terem divulgado a sua detencdo, enfatizando o facto de
se tratar de um investimento a longo prazo (porém, esta
situacdo ndo abrange os casos em que a divulgacdo é
realizada em cumprimento de um dever de divulgacdo de
participacdo gualificada).

Artigo 13.°
(Conflito de interesses)
Os destinatdrios do presente Codigo devem abster-se de actuar
em situacdo de conflito de interesses, ndo devendo participar,
manter relacdes, nem aceitar situacdes em cujo contexto os seus
interesses pessoaqis, profissionais, econoMIcos ou financeiros
possam estar em conflito com a execucdo ou o cumprimento das
atribuicoes e deveres sob a sua responsabilidade.

Verificada a ocorréncia de uma situacdo de conflito de interesses,
devem ser mobilizados todos os recursos necessdarios a sud
adequada resolucdo, incluindo a obrigatoriedade de comunicar a
hierarquia e afastar-se dos respectivos processos de decisdo, em
todas as situacdes gue possam gerar conflitos entre os seus
interesses pessodais e o dever de lealdade, tais como:

a) Relacdes familiares ou equiparadas em dependéncia
hierdrquica ou funcional directa;

b) Exercicio de actividade profissional externa gue interfira
com as suas atribuicdes ou com as actividades da BODIVA;
e

c) Titularidcde de posicdes juridicas, patrimoniais ou
familiares, susceptiveis de interferir com os interesses da
sociedade ou com as actividades exercidas.

01
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3 Os Membros BODIVA devem adoptar medidas para assegurar d
isencdo na actuacdo e nos processos de decis@do em situacdes
de potencial conflito de interesses envolvendo a sociedade ou 0s
seus trabalhadores.

Artigo 14.°
(Tratamento da informacado)
De forma a limitar a ocorréncia de conflito de interesses por via
da utilizacdo indevida de inforrmacdo, devem ser aplicadas as
seguintes medidas:

a) O acesso a informacdo deve ser dado na medida do
necessario para o desempenho das respectivas funcoes;

b) Inutilizar e/ou destruir imediatamente, impedindo que
terceiros acedam aQos mesmos ou  os  utilizem
indevidamente, todos os documentos gue ndo sejam
necessarios; e

Cc) Assegurar a confidencialidade de toda a inforrmacdo a gue
tenham acesso no exercicio das suas funcoes,
independentemente da sua fonte, estando obrigados a ndo
divulgar essa inforrmac@o a terceiros e a ndo a utilizar para
fins diversos do normal exercicio da respectiva funcdo.

Artigo 15.°
(Branqueamento de capitais, financiamento do terrorismo e
proliferacdo de armas de destruicdo em massa)

1. Os destinatdrios do presente Cddigo devem implementar
medidas e procedimentos internos de prevencdo de operacdes
relacionadas com o branqueamento de capitais, o financiamento
do terrorismo e a proliferac@o de armas de destruico em massa,

por forrma a garantir gue os Mercados BODIVA nGo sdo utilizados
20
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para efeitos de brangueamento de vantagens de proveniéncia
ilicita, de financiamento do terrorismo e/ou de proliferacéo de
armas de destruicdo em massa.

2. Para efeitos do disposto no ndmero anterior, os destinatdrios do
presente Codigo estdo vinculados ao cumprimento rigoroso dos
deveres de diligéncia relativo ao conhecimento das relacdes de
negocio estabelecidas com os seus clientes, de conservacdo dos
documentos e de comunicacdo tempestiva a BODIVA das
operacdes potencialmente suspeitas de configurar
brangueamento de capitais, financiamento do terrorismo e/ou
proliferacdo de armas de destruicGo em massa.

Artigo 16.°
(Corrupgdo)

1. A BODIVA repudia veementemente todas as formas de
corrupcdo, ndo devendo os destinatdrios do presente Codigo
envolver-se em situacdes propiciadoras de actos susceptiveis de
associacdo a tal fendomeno.

2. Os destinatdrios do presente Codigo devem:

a) Recusar-se areceber e a ndo efectuar ofertas que, pela suad
natureza, possam ser consideradas como tentativa de
influenciar a obtencdo de vantagem ilicita; e

b) Respeitar, na sua relacdo com o0s funciondrios e 0s
responsaveis por entidades publicas ou privadas, os
deveres de isencdo a que estes estdo sujeitos, abstendo-se
de |lhes dar ou prometer qualquer tipo de beneficio gue ndo
Ihes seja devido.
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CAPITULO Il
VIOLACAO DO CODIGO

Artigo 17.°
(Principios gerais)
O cumprimento do disposto no presente Codigo € essencial para
a manutencdo de padrdes de elevada qualidade e eficiéncia na
gestdo dos Mercados BODIVA

A suspeita de violacdo das regras previstas no presente Codigo
da lugar a abertura de investigacdo, pelo Conselho de
AdministracGo da BODIVA, para a averiguacdo das presumiveis
violacdes e eventuais incumprimentos, podendo sujeitar os seus
destinatdrios a instauracdo de um procedimento disciplinar.

O poder disciplinar € exercido de acordo com principios de justica
e de equidade, assegurando-se o exercicio do contraditério e a
fundamentacdo das respectivas decisdes.

Em caso de deteccdo de qualquer eventual infraccdo, o Conselho
de Administracdo da BODIVA deve comunicd-la imediatamente G
CMC e iniciar, no prazo maximo de 90 dias, a contar da data do
conhecimento da mesma, as averiguacdes necessarias d
descoberta da verdade material.

Sempre que a violacdo das regras do presente Codigo constitua
uma ameaca a integridade ou G seguranca dos Mercados
BODIVA, devemn ser imediatamente adoptadas medidas para @
proteccdo dos referidos mercados, incluindo a suspensdo de
todos ou de alguns dos direitos dos seus destinatdrios.

24
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Artigo 18.°
(Exame)
Com vista ao exame de uma presumivel violacdo do presente
Codigo, a BODIVA pode:

a) Exigir ao presumivel infractor o fornecimento das
informacdes, copias de registos e documentos que possam
ser relevantes no exame da presumivel violacdo: e

b) Solicitar a prestacdo de esclarecimentos que possam ser
Uteis no exame da presumivel violacdo.

Artigo 19.°
(Procedimento)

1. Andlisados todos os elementos, & elaborado um relatorio
preliminar escrito, onde se indicam todos os factos relevantes e
se faz referéncia a regra do presente Coddigo que
presumivelmente foi violada.

2. A BODIVA concede ao presumivel infractor a oportunidade de
apresentar a sua defesa, no prazo de 15 dias apos a recepcdo do
relatorio referido no ndimero anterior, excepto se for determinado
prazo diferente.

3 A defesa apresentada pelo presumivel infractor € anexada a
decisdo final tomada pela BODIVA.

Artigo 20.°
(Aplicacdo das medidas sancionatérias)
Na aplicacGo das sancbes, a BODIVA deve atender,

designadamente, as seguintes circunstancias:

a) Gravidade da infraccdo;

N
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b) Auséncia de punicdo disciplinar anterior;

C) Exercicio assiduo e eficiente das suas funcoes; e

d) Prestacdo de servicos relevantes nos Mercados BODIVA.

Artigo 21.°
(Relatério final)

1. Concluido o processo e apresentada a defesa pelo presumivel

infractor, € elaborado um relatorio final, no qual a BODIVA pode:

a

o))

o)

a

e)

Arquivar o processo, por falta de provas quanto d
presumivel violacdo;

Exigir, se possivel, o cumprimento tardio da norma violada;

Exigir, se aplicdvel, o ressarcimento dos prejuizos
decorrentes da violacdo da (s) norma (s);

Emitir adverténcia;

Suspender o exercicio das funcdes do infractor, por tempo
devidamente adequado a infraccdo praticada, até um
periodo maximo de seis meses;

D Excluir o Membro dos Mercados BODIVA, guando @
iNnfraccdo em causa o justifique;

a) Propor a Assembleia Geral, se aplicdvel, a exoneracdo do
membro de um dos seus orgdos sociais, quando a
iNnfraccdo em causa o justifique;

N) Proceder a aplicacGo de uma medida disciplinar ao
trabalhador, nos termos da lei aplicdvel, ou a rescisdo do
contrato de prestacdo de servicos, conforrme © caso.
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2. Em caso de exclus@o de um Membro BODIVA, e consoante a
gravidade da infracc@o, a BODIVA pode prever o prazo e as
condicdes em que € possivel a readmissdo do mesmo.

3. O procedimento disciplinar estd coberto pelo dever de sigilo sobre
a identidade das partes e a matéria objecto da infraccdo.

4. O infractor pode recorrer da decisdo perante um tribunal judicial
ou arbitral competente, se aplicavel.

Artigo 22.°
(Infraccdo disciplinar)
Sem prejuizo do rito processual previsto no presente Codigo, a
aplicacdo de qualguer medida disciplinar resultante da violacdo de
gualguer norma dele constante, por parte de um trabalhador da
BODIVA, obedece ao disposto na legislacdo em vigor que regula a
relacdo juridico-laboral, sem prejuizo da responsabilidade civil ou

criminal que possa ocorrer.

Artigo 23.°
(Comunicacdo e publicacdo)
1. Sem prejuizo do disposto no n° 3 do artigo 21° do presente
Codigo, a BODIVA deve comunicar a CMC a medida aplicada ao
infractor.

2. Excepto nos casos previstos no n® 3 do artigo 21° do presente
Codigo, a BODIVA deve preparar e publicar, anualmente, um
relatorio-sintese sobre as infraccdes ao presente Codigo e as
respectivas medidas aplicadas.
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CAPITULO IV
DISPOSICOES FINAIS

Artigo 24.°
(Comunicacdo de irregularidades)
A comunicacdo de eventuais irregularidades ou infraccdes ao
presente Cdodigo, alegadamente ocorridas no ddmbito da
actividade dos seus destinatdrios, deve ser dirigida por escrito, em
suporte de papel ou digital, co Conselho de Administracdo da
BODIVA, por gualguer um dos seus destinatdrios ou outra
entidade directamente interessada.

A BODIVA assegura a confidencialidade das comunicacdes, bem
como a ndo retaliaco sobre o autor da comunicacdo gue a faca
de boa-fé e de formma ndo andnima.

Artigo 25.°

(Instrucoes)
A BODIVA pode emitir instrucbes de interpretacdo e
implementacdo do presente Codigo com o objectivo de regular
as condutas de determinadas actividades especificas dos seus
destinatdrios.

O cumprimento das instrucdes previstas no ndmero anterior estd

sueito NG

Artigo 2 .°
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